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Inleiding

Het opleidingenoverleg van de astrologie-opleidingen en beide vakverenigingen (AVN en ASAS)
hebben in oktober 2024 afgesproken dat de astrologie-opleidingen, na tien jaar een landelijk
examen, weer zelf verantwoordelijk worden voor het vormgeven en afhandelen van het examen
voor Praktijkvoerend Astroloog. Alleen het consultgesprek van de kandidaat zal na goedbevinden
door de opleider nog worden voorgelegd aan een examinator van de landelijke examencommissie
voor een tweede externe beoordeling. Tevens is besloten om de landelijke examencommissie aan
te houden als een overkoepelend orgaan en een poule van examinatoren te vormen waar een
opleider uit kan kiezen.

In deze examenregeling staan de afspraken, procedures en voorwaarden voor het functioneren van
de examencommissie en de uitwerking van de beoordeling van het consultgesprek met het
bijbehorende consultverslag.

Momenteel (september 2024) hebben zitting in de examencommissie:

Peter Saarloos, opleider bij Opleidingscentrum Ishtar en voorzitter examencommissie
Dick van der Mark, opleider bij Caelestis

Dorien de Vries, examinator

Threes Brouwers, examinator

Johanniek Knibbeler, namens de Astrologische Vakvereniging Nederland (AVN)

Dick van der Mark, namens de Astrologische Associatie (ASAS)

Oktober 2024
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1. Over de landelijke examencommissie

De commissie

De taak van de examencommissie is het praktisch uitvoeren van deze examenregeling voor het
onderdeel consultgesprek van de examens bij de erkende opleidingen, het vormen van een poule
van examinatoren en het bijhouden van een overzicht van het totaal aantal opgekomen, geslaagde
en afgewezen kandidaten. De landelijke examencommissie bestaat uit vijf personen, waarvan
minimaal twee opleiders en één afgevaardigde van de AVN en één afgevaardigde van de ASAS. De
examencommissie kiest uit haar midden een voorzitter en notulist, die voor drie jaar worden
benoemd.

De examinatoren

Men kan examinator zijn bij de landelijke examencommissie als men voldoet aan de volgende

criteria:

- een opleiding volledig heeft gegeven of dit in het verleden heeft gedaan, of;

- de examinator dient door de AVN of ASAS erkend praktijkvoerend astroloog te zijn met minimaal
vijf jaar praktijkervaring.

De examens van de opleidingen

Elke opleiding is vrij om de examens voor zowel Astroloog als Praktijkvoerend Astroloog naar eigen
inzicht vorm te geven, in te richten en af te nemen op een voor de opleiding passende wijze. Het
enige onderdeel dat door een tweede examinator van de examencommissie beoordeeld wordt is de
opname van een consultgesprek en het consultverslag van de examenkandidaat met een cliént.
Deze opname en verslag van het consult wordt na goedkeuring door de opleiding ter beoordeling
voorgelegd aan een examinator die als zodanig is aangesteld door de landelijke examencommissie.

De afgevaardigden van de vakverenigingen

De vakverenigingen zijn eindverantwoordelijk voor het opstellen en bewaken van de criteria die zij
stellen aan opleidingen en examens. Het doel van de afgevaardigden van de AVN en ASAS in de
landelijke examencommissie is het bewaken van deze criteria en het niveau van de examens. Door
deelname aan de landelijke examencommissie krijgen de vakverenigingen niet alleen zicht op het
de consultvaardigheid van de aankomende astroloog, maar ook op de kwaliteit van de opleidingen,
hetgeen een rol kan spelen bij het beoordelen of bewaken van de kwaliteit van de opleidingen. De
afgevaardigden van de vakverenigingen zijn geen examinatoren, maar procesbewakers. Zij
bewaken of de processen en werkzaamheden van de landelijke examencommissie juist worden
afgehandeld en blijven voldoen aan de eigen criteria van de vakverenigingen.

De vertegenwoordigers van de vakverenigingen AVN en ASAS krijgende mogelijkheid om achteraf
ter evaluatie examenkandidaten en examinatoren te interviewen. De vertegenwoordigers
interviewen kandidaten en examinatoren onafhankelijk van elkaar. Dit kan telefonisch of op locatie.

2. Het consultgesprek en -verslag

Het doel van de beoordeling van het consultgesprek en -verslag door een examinator van de
landelijke examencommissie is om de professionele en persoonlijke competentie van de kandidaat
te verzekeren. De exameneisen zijn in overeenstemming met de richtlijnen van de AVN en de
ASAS. Het volledige examen wordt vormgegeven, ingericht en afgenomen door het
opleidingsinstituut waar de kandidaat de lessen heeft gevolgd. Het opleidingsinstituut is vrij om dit
naar eigen inzicht vorm te geven binnen het kader van de bestaande criteria van de
vakvereniging(en) ten aanzien van de examens en de eindtermen van de opleidingen. In bijlage 1
staan de links naar de verschillende documenten van zowel ASAS als AVN.

Het enige onderdeel dat door een examinator van de landelijk examencommissie beoordeeld dient
te worden is het consultgesprek en -verslag, waaruit blijkt dat de kandidaat de stof kan integreren
en toepassen in praktijksituaties en in de omgang met cliénten. Het diploma wordt verstrekt door
de opleiding dat het examen heeft afgenomen en medeondertekend door de examionator van de
landelijke examencommissie. Het niveau van het totale examen (Praktijkvoerend Astroloog) van de
opleiding dient aan te sluiten bij het niveau van het praktijkvoerend lidmaatschap van de
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vakverenigingen. Na succesvolle afronding van het examen kan door de kandidaat bij de
vakverenigingen het betreffende lidmaatschap worden aangevraagd.

Het consultgesprek

Het consultgesprek is een opname van een consult met een radixduiding waarin prognose-
technieken worden toegepast. De opname van het consultgesprek wordt door de kandidaat in een
geschikte consultruimte gemaakt en ter beoordeling ingeleverd bij de eigen opleider die dit na
goedkeuring doorstuurt naar een examinator van de landelijke examencommissie.

Het gesprek mag maximaal een anderhalf uur duren. De opname dient in een algemeen gebruikt
bestandsformaat te worden aangeleverd, zoals *.wav, *.mp3. Naast de opname van het
consultgesprek dient ook een consultverslag over dit gesprek ingeleverd te worden .

Criteria consultgesprek

Uit de opname moet een goede gespreksstructuur blijken, met een duidelijk begin en duidelijke

afronding van het consultgesprek. In dit consult dient de kandidaat een aantal essentiéle punten te

benoemen en daarover in gesprek te gaan met de cliént, inzicht te bieden en eventueel tot een

advies te komen.

Verder moet uit het consultgesprek blijken dat de kandidaat:

- op adequate wijze de symboliek van de horoscoop vertaalt naar de cliént;

- geen of zo min mogelijk astrologische termen gebruikt en/of deze verduidelijkt naar de cliént;

- werkt volgens de beroepscode;

- de identiteit en de autonomie van zichzelf en de cliént bewaakt en de verantwoordelijkheid voor
keuzes bij de cliént laat;

- respect heeft en toont voor waarden en normen van de cliént;

- naast het benoemen van eventuele problemen aandacht besteedt aan achtergrond, oorzaak en
perspectief van de voorgelegde vraag of situatie van de cliént;

- actief luistert en doorvraagt ter verdieping waar dat zinvol is;

- een neutrale houding hanteert naar de cliént;

- een gesprek voert op verschillende niveaus (zakelijk, inhoudelijk en metaniveau);

- aansluit bij het huidige proces en niveau van de cliént;

- met de cliént op onderzoek durft te gaan in plaats van alleen de informatie uit de horoscoop
mee te delen;

- leiding geeft aan het consult in goede afstemming met de cliént;

- interactieprocessen herkent en hanteert;

- tijd en doel bewaakt van het consult.

Criteria consultverslag
Van het ingeleverde consult dient een consultverslag gemaakt te worden. De omvang is maximaal
vier pagina's per verslag met daarin opgenomen:

1. Intake- en casusbeschrijving
Hier beschrijft de kandidaat hoe iemand bij hem terecht is gekomen, met welke vragen (vraag)
en in het kort de levenssituatie van de persoon.

2. Korte samenvatting van de belangrijkste thema’s in de horoscoop die met de cliént zijn
besproken.
Hier geeft de kandidaat een samenvatting van de onderwerpen, thema's of delen van de
horoscoop die zijn besproken.

3. Kort verslag van het verloop van het gesprek, aangevuld met persoonlijke visie hierop.
Hoe heeft de kandidaat het gesprek ingedeeld, hoe lang duurde het: hier beschrijft de kandidaat
het proces van het gesprek en hoe de kandidaat vond hoe het gesprek verliep.

4. Conclusies, adviezen, vervolgafspraken en reacties achteraf.
Tot welke conclusies, adviezen en (vervolg-)afspraken zijn kandidaat en de cliént gekomen?

5. Korte reflectie over de eigen aanpak, houding en grenzen:
- Wat vond je moeilijk?
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- Wat vond je juist heel goed gaan?

- Beschrijf je eigen aanpak, maar ook je houding (en daarmee ook innerlijke signalen) en waar je
het niet meer wist!

- Wat deed het met jou en de cliént?

- Welke gevolgen had dit voor het gesprek?

- Hoe zou je het anders kunnen aanpakken de volgende keer?

- Heb je nog behoefte om je verder te ontwikkelen, iets te leren?

- En wat zou je verder willen ontwikkelen?

- Hoe ga je dit aanpakken? Boek lezen, bespreken met collega's, cursus volgen, etc.

Zak/slaaggrens

De opleiding bepaalt of het consultgesprek en -verslag van de kandidaat voldoende is en legt dit na
de voldoende beoordeling voor aan de examinator van de landelijke examencommissie. De opleider
en de examinator van de examencommissie bepalen of een kandidaat geslaagd is aan de hand van
beide beoordelingen.

Indien de examinator van de landelijke examencommissie en de examinator van de opleiding niet
tot een zelfde beoordeling komen dan kan er in overleg een extra gesprek plaatsvinden tussen de
twee examinatoren en de kandidaat waarin de kandidaat een toelichting kan geven op het werk.
Dit als de examinator van de landelijke examencommissie meer informatie nodig heeft om tot een
voldoende beoordeling te komen.

Als de examinator van de landelijke examencommissie blijft bij de beoordeling als onvoldoende dan
wordt er in overleg met de landelijke examencommissie een derde examinator aangesteld. De
beoordeling van deze derde examinator is dan bepalend voor het al dan niet slagen van de
kandidaat.

De criteria die gehanteerd worden zijn: onvoldoende, voldoende en goed. Hierbij worden wel
opmerkingen en eventuele uitleg toegevoegd en door de opleiding doorgegeven aan de kandidaat.
Om te slagen dient de kandidaat in voldoende mate te voldoen aan de hierboven genoemde
criteria, te bepalen door beide examinatoren.

Overige bepalingen

1. Het consultverslag dient per mail in pdf of Word te worden ingeleverd bij de examinerende
opleiding. Dit consultverslag moet voldoen aan de volgende voorwaarden:
- A4-formaat met maximale marges van 2,5 cm rondom;
- in een algemeen aanvaard en leesbaar lettertype;
- paginanummering;
- vermelding op de eerste pagina de naam en het volledige (email)adres van de kandidaat.

2. Het consultverslag moet in duidelijke en begrijpelijke taal geschreven worden.

3. De cliént mag geen persoon zijn waar de kandidaat te emotioneel bij betrokken is. Dit zijn
bijvoorbeeld directe familieleden of zeer goede vrienden/vriendinnen.

4. De bijgevoegde horoscoopformulieren moeten duidelijk en volledig ingevuld zijn en los bij het
verslag en de opname worden ingeleverd.

5. In gevallen waarin deze examenregeling niet voorziet, is de beslissing van de landelijke
examencommissie doorslaggevend.

3. Procedures

Aanmelding beoordeling consultgesprek

Indien de opleiding een kandidaat heeft waarvan het consultgesprek beoordeeld dient te worden in
het kader van het examen Praktijkvoerend Astroloog dan kan de opleiding kiezen uit de poule van
examinatoren die aangesteld zijn door de landelijke examencommissie.

De opname van het consultgesprek en het consultverslag wordt door de examinator van de
landelijke examencommissie binnen vier weken beoordeeld en besproken met de examinator van
de opleiding.
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De kosten voor de beoordeling door de examinator van de landelijke examencommissie zijn
minimaal € 100,- en deze examinator zal dit declareren bij de betreffende opleiding. Een eventuele
beoordeling van een herkansing is niet hierin begrepen. Indien de kandidaat in aanmerking komt
voor een herkansing, dan zijn de extra kosten € 100,-.

De opleiding geeft na het examen, maar minimaal een keer per jaar, het aantal opgekomen,
geslaagde en afgewezen kandidaten door aan de landelijke examencommissie. Dit kan gemaild
worden naar: landelijkexamen@gmail.com.

Criteria aan examenregeling opleidingen
De opleiding heeft de volgende onderdelen uitgewerkt in de eigen examenregeling:

De toelatingseisen tot het examen.

De procedures voor het afnemen van het totale examen, waaronder de opname en verslag
van het consultgesprek.

De uitslagbepaling en verwerking, zowel naar de kandidaat als de landelijke examen-
commissie.

De herkansingsmogelijkheden voor de kandidaat.

Procedure in geval van fraude.

Bezwaarprocudure over de uitslag van het examen.

Regels voor een aangepast examen.

4. Organisatie van de examencommissie

Het secretariaat

De landelijke examencommissie bepaalt uit haar midden iemand die het secretariaat voor drie jaar
beheert.

Het secretariaat archiveert de correspondentie voor een periode van drie jaar.

Bijlage 1: Documenten criteria vakverenigingen

Links naar de documenten van de ASAS:
Dit is de link naar de criteria voor de opleidingen

Dit is de link naar de beroepscode

Dit is de link naar de criteria voor astrologen

Links naar de documenten van de AVN:
Dit is de link naar de eindtermen

Dit is de link naar het beroepsprofiel

Dit is de link naar de beroepscode
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https://www.asasastrologen.nl/keurmerk-opleiding
https://www.asasastrologen.nl/beroepscode
https://www.asasastrologen.nl/keurmerk-erkenning
https://avn-astrologie.nl/eindtermen/
https://avn-astrologie.nl/beroepsprofiel/
https://avn-astrologie.nl/beroepscode/

